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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Nazwa zespotu brzmi: Zespol Szkét Ponadpodstawowych w Kleszczowie.
2. Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Kleszczowie, zwany dalej Zespotem, uzywa nazwy
w petlnym brzmieniu na tablicach urzedowych, swiadectwach, pieczg¢ciach urzedowych.
3. W sklad Zespotu wchodzg nastepujace szkoty ponadgimnazjalne:
3.1 Technikum Nowoczesnych Technologii im. Jana Pawla II, oddziaty 4-letnie po
gimnazjum w latach 2019-2023, oddziaty 5-letnie po szkole podstawowej, ksztalcace
w zawodzie:
e technik mechatronik
e technik automatyk
3.2 Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana Pawla II, oddziaty 3-letnie po gimnazjum w
latach 2019-2022, oddziaty 4-letnie po szkole podstawowej
4. Nauka w szkotach wymienionych w ust. 3 konczy si¢ uzyskaniem przez ucznia
$wiadectwa ukonczenia szkoty danego typu.
5. Peina nazwa Liceum Ogodlnoksztatcacego brzmi:
Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Kleszczowie
Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Pawta 11
ul. Sportowa 8, 97-410 Kleszczow
6. Petna nazwa Technikum brzmi:
Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Kleszczowie
Technikum Nowoczesnych Technologii im. Jana Pawta II
ul. Sportowa 8, 97-410 Kleszczow
7. Nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu. Tablice 1 pieczecie poszczegdlnych
typow szkot wchodzacych w sktad Zespotu,  zawieraja nazwe Zespot Szkot
Ponadpodstawowych w Kleszczowie oraz nazwe okreslonego typu szkoty.
8. Siedziba Zespotu Szkot Ponadpodstawowych znajduje sie¢ w Kleszczowie przy
ul. Sportowej 8.
§ 2. 1. Organem prowadzacym Zespo6t jest Gmina Kleszczow.
2. Zespot jest jednostka budzetowa.
§ 3. Nadzoér pedagogiczny nad Zespotem petni £.6dzki Kurator O§wiaty.



Rozdzial 11

Cele i zadania Zespolu

§ 4. 1. Zasadniczym celem ksztalcenia jest wszechstronny rozwdj osobowosci uczniow,

uwzgledniajacy indywidualne zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne

oraz wychowanie ich na $wiadomych, tworczych i odpowiedzialnych cztonkéw spotecznosci

Rzeczypospolitej Polskiej przez:

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

wyposazenie W nowoczesng wiedz¢ humanistyczng, spoleczng, przyrodnicza,
matematyczna, techniczng i ekonomiczna,

ksztalttowanie humanistycznej i patriotycznej postawy uczniOw oraz poszanowanie
trwatych warto$ci kultury narodowe;,

przygotowanie uczniow do $wiadomego, samodzielnego, aktywnego i1 odpowiedzialnego
spelniania zadan w zyciu rodzinnym, spolecznym, gospodarczym, kulturalnym
i obronnym kraju,

wyrabianie wrazliwos$ci spotecznej, emocjonalnej i1 estetycznej uczniéw, ich sprawnosci
fizycznej, a takze nawykéw dbania o rozwdj fizyczny, zdrowie, higieng psychiczna,
racjonalny wypoczynek i warto$ciowa organizacje czasu wolnego,

Zespot realizuje cele 1 zadania okre$lone w Prawie Os§wiatowym, a w szczegdlnosci:
umozliwia uczniom zdobycie wyksztatcenia ogdlnego i kwalifikacji zawodowych na
poziomie okreslonym w programie nauczania danego typu szkoty.

wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju uwzgledniajac jego mozliwosci
I potrzeby.

wychowuje w duchu patriotyzmu 1 przygotowuje do petnienia 16l w spoleczenstwie,
rodzinie, sSrodowisku lokalnym i w zyciu zawodowym.

wychowuje w duchu poszanowania prawa, norm spotecznych i zasad etycznych.

zapewnia uczniom poszanowanie ich godno$ci osobistej, wolnosci $wiatopogladowe;j
i wyznaniowej.

wspomaga rozwoj ucznia umozliwiajagc mu udzial w olimpiadach, konkursach, zawodach
itp. oraz w kulturalnym zyciu $rodowiska lokalnego, kraju i Europy.

kreuje zdrowy styl zycia 1 zacheca do uprawiania sportu.

ksztattuje ducha przedsigbiorczos$ci oraz ksztatci umiejetnos¢ korzystania z réznych Zrodet

informacji.



9) zacheca do odkrywania i pielegnowania tradycji dotyczgcych matej ojczyzny oraz
dziedzictwa narodowego.

10) wspiera nauke¢ jezykow obcych i umozliwia uczniom nawigzywanie kontaktow
z rowiesnikami

Powyzsze zadania Zespol realizuje poprzez zajecia dydaktyczne, realizacje programu

wychowawczo-profilaktycznego, bezposredni kontakt nauczyciel — uczen oraz wspotprace z

rodzicami.

3. Ponadto utworzenie zespolu ma na celu usprawnienie kierowania 1 zarzadzania
placowkami wchodzacymi w sktad tego zespotu oraz racjonalne wykorzystanie kadry

pedagogicznej, pracownikow administracyjno — obstugowych i bazy lokalowe;.

§ 5. Szczegétowe cele 1 zadania szkét wchodzacych w sklad Zespotu, uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz

potrzeb danego $srodowiska zawierajg statuty tych szkot.

Rozdzial 111
Organy Zespohu

§ 6.1. Organami Zespotu s3:

1) Dpyrektor Zespotu,

2) Wicedyrektor Zespotu,

3) Rada Pedagogiczna,

4) Samorzad Uczniowski,

5) Rada Rodzicow,

2. Ustala si¢ nastgpujace zasady wspoétdzialania organow Zespotu Szkot:
a) Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny

by¢ opracowane nie pozniej niz do konca wrzesnia. Kazdy organ szkoly po analizie

planow dzialania pozostatych organéw moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych
problemow szkoty proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.
b) Organy szkoly moga zaprasza¢ na zebrania przedstawicieli innych organéw w celu

wymiany informacji lub pogladow.



c)

Dyrektor szkoly zapewnia biezaca wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoty

0 planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Sposéb rozwigzywania sporéw miedzy organami Zespotu:

a)

b)

c)

d)

W przypadku zaistnienia sporu mig¢dzy organami szkoly, z wylaczeniem dyrektora
szkotly, organem witasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor szkoty.

Od rozstrzygnigcia organom przystuguje prawo do odwotania si¢ w terminie 14 dni do
organu prowadzacego szkote.

Jezeli strong sporu jest dyrektor szkolty wowczas organem wilasciwym do

rozstrzygnigcia sporu jest organ prowadzacy szkofle.

Spory winny by¢ rozwigzywane w drodze mediacji, w poczuciu odpowiedzialnosci

i w trosce o wspolne dobro Zespotu zgodnie z obowigzujgcym prawem o$wiatowym.

Organom Zespotu przystuguje prawo do odwotania si¢ do £odzkiego Kuratora Oswiaty

jako organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Zespotem.

§ 7. Kompetencje Dyrektora Zespotu

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Szczegotowe kompetencje Dyrektora Zespotu okresla art. 68 Prawa O$wiatowego
Szczegotowe kompetencje Dyrektora odnosnie szkot wchodzacych w sklad Zespotu
zawierajg odrebne statuty szkot.

Dyrektor Zespolu jest jednoczesnie Dyrektorem Liceum Ogolnoksztatcacego
1 Technikum Nowoczesnych Technologii, a takze Kierownikiem zaktadu pracy dla
zatrudnionych w tych szkolach nauczycieli oraz pracownikow nie bedacych
nauczycielami.

Dyrektor Zespotu w porozumieniu z organem prowadzacym ustala liczbe stanowisk
pracy.

Zadania pracownikow Zespotu okresla Dyrektor Zespolu ustalajac dla nich zakresy
czynno$ci obejmujace obowigzki, kompetencje 1 odpowiedzialnos¢.

Zakres kompetencji i obowigzkow Dyrektora Zespotu:

kieruje dziatalno$cig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoly, jezeli zostala powotana, oraz rady pedagogicznej, podjete

w ramach kompetencji stanowigcych,



e) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Zespolu 1 ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie

f) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge Zespotu,

g) wspoéldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

h) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych,

§ 8. Kompetencje Wicedyrektora Zespotu
1) Wicedyrektor Zespotu jest jednoczesnie wicedyrektorem Liceum Ogolnoksztalcacego i
Technikum Nowoczesnych Technologii.
2) Szczegotowe kompetencje wicedyrektora odnosnie szkoét wchodzacych w sklad

Zespotu zawieraja odrebne statuty szkot.

§ 9.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespolu w zakresie realizacji jego zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki,
2. Rada Pedagogiczna Zespolu jest jednoczesnie Rada Pedagogiczng Liceum
Ogolnoksztatcacego i Technikum Nowoczesnych Technologii.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
4. Kompetencje Rady Pedagogicznej Zespotu okreslaja szczegdélowo Statuty szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.
§ 10.1. Uchwaly Rady Pedagogiczne; sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow
W obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
§ 11. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu.

§ 12.1. W Zespole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad uczniowski reprezentuje calg spotecznos¢ uczniowska.
3. W sklad samorzadu wchodza przedstawiciele poszczegolnych klas Liceum
Ogolnoksztatcacego 1 Technikum Nowoczesnych Technologii wybrani podczas

wyborow.



§13.1.

Samorzad wspotpracuje z nauczycielami, administracjg szkolng, poszczegdlnymi
klasami oraz rodzicami.

Samorzad uczestniczy takze w uchwalaniu Statutu Zespotu oraz wspotdecyduje
0 zyciu 1 pracy Zespotu.

Poprzez prace w samorzadzie uczniowie uczg si¢ zaangazowania W zycie spoleczne
i stuzenia innym. Uczg si¢ planowania i osiggania zatozonych celow.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogél uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu.

Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

W Zespole dziata Rada Rodzicow.

Rada rodzicéw jest spotecznym organem stanowigcym reprezentacje rodzicoOw

uczniow Liceum Ogolnoksztatcacego i Technikum Nowoczesnych Technologii.

Rada rodzicow wspotdziala z nauczycielami i1 rodzicami w celu jednolitego
oddzialywania na milodziez przez rodzing iszkot¢ w procesie nauczania, opieki

i wychowania.

Wspotdziatanie rodzicow 1 nauczycieli powinno sprzyja¢ podnoszeniu kultury
pedagogicznej i prawidtowemu realizowaniu funkcji wychowawczej przez rodzing,
ktora dzieki naturalnej wiezi uczuciowej najwczesniej ksztattuje postawy dziecka,
jego system wartos$ci i przekonan, ambicje i dazenia oraz daje pierwsza wiedze¢ o Zyciu
I Swiecie.

Udziat rodzicow w zyciu Zespotu powinien przyczynia¢ si¢ do cigglego podnoszenia
poziomu nauczania, rozwigzywania problemow wychowawczych i zaspokojenia
potrzeb opiekunczych

Kompetencje Rady Rodzicow okreslajg statuty szkot wehodzacych w sktad Zespotu

§ 14.1. Wszystkie organy Zespotu informuja si¢ wzajemnie o swoich najwazniejszych

decyzjach i planach.

2. Przynajmniej raz w roku dyrektor przedstawia pozostaltym organom Zespohu informacje

0 najwazniejszych problemach zwigzanych z zarzadzaniem, planami rozwoju Zespotu,

analiza efektywnos$ci nauczania i o innych istotnych zagadnieniach dydaktycznych,

wychowawczych i opiekunczych.



Rozdzial IV

Organizacja Zespolu

§ 15. Organizacje szk6t wchodzacych w sktad Zespotu okreslaja szczegdtowo Statuty tych
szkot.
§ 16. 1. W Zespole funkcjonujag wewnatrzszkolne zasady oceniania wspolne dla wszystkich
szkot wchodzacych w sktad Zespotu zawarte w Statucie Liceum Ogolnoksztatcagcego
I Statucie Technikum Nowoczesnych Technologii.

2. Wewnatrzszkolne zasady oceniania regulujg :

1) zasady oceniania, promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw

1 sprawdzianow,

2) zasady i terminy klasyfikowania uczniow,

3) zasady oceniania zachowania uczniow.
3. Wewnatrzszkolne zasady oceniania moga by¢ modyfikowany na wniosek dyrekeji,
nauczycieli, samorzadu uczniowskiego poprzez uchwate Rady Pedagogiczne;.
§ 17. 1. W Zespole realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny wspolny dla
wszystkich szkot wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu

z Rada Pedagogiczna.

3. Oceny skutecznos$ci realizowanego programu dokonuje si¢ na podstawie analizy ankiet
ewaluacyjnych.
§ 18. Zespdt prowadzi wspo6lng obstuge administracyjno — kadrowa dla wchodzacych w
jego sktad szkot.
§ 19. 1. Zespot posiada biblioteke szkolng.
2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych:

1) zaspokajaniu potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

3) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,

4) upowszechnianiu wiedzy o regionie.
3. Ze zbioréw biblioteki — ksiggozbioru i filmoteki - moga korzystac:

1) wszyscy uczniowie Zespotu Szkot,

2) nauczyciele szkoty,



3) inni pracownicy szkoty,

4) rodzice ucznidow.

4. Zadania biblioteki to :

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej i r6znych form upowszechniania czytelnictwa,

3) zaspokajanic  zglaszanych  przez  uzytkownikow  potrzeb  czytelniczych
i informacyjnych,

4) podejmowanie — zgodnie z obowigzujagcymi w szkole programami i planami nauczania
— roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie
nauczycieli w realizacji programow nauczania,

5) przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dzialania na rzecz przygotowania
ucznidw do korzystania z r6znych zrdédetl informacji,

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztaltowanie
ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalno — rekreacyjnych,

7) propagowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

8) pelnienie funkcji o$rodka informacji o materiatach dydaktycznych gromadzonych
w szkole.

5. Organizacja pracy biblioteki umozliwia dostep do zbiorow podczas zaj¢¢ lekeyjnych i po
ich zakonczeniu.

6. Szczegdlowa organizacja biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz
zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami zawarta jest
w statucie Liceum Ogolnoksztatcacego i statucie Technikum Nowoczesnych Technologii.

§ 20. 1. Dla uczniéw uczacych si¢ poza miejscem zamieszkania Zespot prowadzi Internat

2. Szczegotowe zasady dziatalno$ci Internatu, prawa i obowiazki mieszkancéw okresla
regulamin.

3. Internatem kieruje kierownik powotany przez dyrektora Zespotu. Do podstawowych
obowigzkow kierownika nalezy: troska o ksztaltowanie spolecznych pozadanych postaw
ucznidéw zamieszkalych w Internacie takich jak kultura osobista w kontaktach
z réwiesnikami i pracownikami oraz praworzadno$¢, troska o zapewnienie uczniom jak
najlepszych warunkow do nauki 1 wypoczynku, systematyczna kontrola, dbato§¢
0 wyposazenie. Szczegétowy zakres dzialan kierownika Internatu okresla regulamin

internatu.
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4. Kierownik Internatu odpowiada za gospodarke finansowa Internatu, prawidtowe
wykorzystanie przyznanych $rodkéw finansowych na dziatalno$¢ i w tym zakresie
wspotdziata z gldownym ksiegowym Zespotu.

5. Zakwaterowanie w Internacie jest odptatne w wysokosci kosztow utrzymania miejsca oraz

wyzywienia.

Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 21.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.
2. Nauczyciel powinien w szczegdlnosci:

1) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom podczas zajg¢ organizowanych przez szkote
a takze podczas wyj$¢, wycieczek, lekcji 1 zaje¢ organizowanych poza szkola

2) pemhi¢ dyzury nauczycielskie podczas przerw zgodnie z ustalonym przez Dyrektora
planem

3) zapewni¢ w miar¢ mozliwosci opieke uczniom podczas okienek

4) stale doskonali¢ swoje umiejetnosci zawodowe w dostepnych mu formach,

5) by¢ bezstronnym i obiektywnym w ocenie uczniow, w ich sprawiedliwym i godnym
traktowaniu,

6) wspiera¢ rozwoj zainteresowan, zdolnosci i osobowos$ci uczniow, a takze udziela¢ im
pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

7) wykonywa¢ polecenia Dyrektora Zespolu zwigzane 2z organizacja procesu
dydaktycznego 1 opiekunczo- wychowawczego, a takze wynikajace z przepisow

szczegolnych.

§ 22.Szczegdtowe zadania 1 obowiazki nauczycieli, wychowawcoéw, pedagogow szkolnych

1 innych pracownikow zespotu okreslaja statuty szkot wechodzacych w sktad Zespotu.

§ 23. 1. Pracownicy obstugi i administracji Zespotu majg za zadanie pomdc w podstawowe;j
dziatalnosci Zespotu.
2. W szczeg6lnosci do zadan tych pracownikdw nalezy:

1) dbanie o baze techniczng,
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2)
3)
4)
5)
6)

prowadzenie dokumentacji uczniowskiej,

sporzadzanie okresowych sprawozdan,

zaopatrywanie Zespotu w niezbedne materialy pomocnicze,
utrzymywanie porzadku i czystosci w Zespole,

ochrona i zabezpieczenie budynkéw Zespotu.

§ 24. Sprawy zwigzane z zatrudnianiem, zwalnianiem i przebiegiem pracy pracownikoéw

administracji i obslugi reguluja wlasciwe przepisy prawa pracy.

Rozdzial VI

Uczniowie Zespolu

§ 25. Prawa ucznia.

1. Uczen ma prawo do :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

zapoznania Si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celami i stawianymi
wymaganiami,

opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody wyrazania myS$li 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych ludzi,
rozwijania zainteresowan, zdolno$ci 1 talentow,

informacji na temat wymagan i1 metod nauczania,

posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotow i1 zachowania,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postgpoOw w nauce zawartych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

10) ubiegania si¢ o indywidualny tok nauczania oraz indywidualny program nauki,

11) korzystania z poradnictwa pedagogicznego,

12) uczennice w cigzy maja prawo do szczegoélnej opieki zgodnie z jednostkowo

ustalonymi przez rade pedagogiczng zasadami,
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13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dzialajagcych w szkole,

15) redagowania i wydawania gazetki szkolnej i biuletynu informacyjnego,

16) przystapienia do egzaminow,

17) uczestniczenia i organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi zainteresowaniami, potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

18) wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego,

19) pomocy materialnej wedtug zasad okre§lonych odrgbnymi przepisami,

20) reprezentowania szkoly w zawodach sportowych oraz konkursach i olimpiadach
przedmiotowych,

2. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ pisemng skarge do dyrektora szkoty

za posrednictwem samorzadu uczniowskiego lub wychowawcy klasy.

§ 26. Obowiazki ucznia.
1. Uczen ma obowigzek :
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢é w zajeciach lekcyjnych i w Zzyciu szkoty;
w przypadku nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych, uczen przedstawia
wychowawcy klasy w terminie 7 dni od przyjs$cia do szkoly zwolnienie lekarskie lub
usprawiedliwienie podpisane przez rodzicow (prawnych opiekundéw)
2) przygotowywac si¢ do kazdych zaje¢ dydaktycznych przez co rozumie si¢
przygotowanie merytoryczne, odrabianie prac domowych i posiadanie materialow
i pomocy wskazanych przez nauczyciela przedmiotu.
3) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w  odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty,
4) by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozwdj,
5) dbac¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,
6) zmienia¢ obuwie przed wejsciem do szkoty,
7) przestrzegac stroju uczniowskiego; zabrania sig :
a) noszenia ubran w kolorach jaskrawych i krotkich spodni,
b) noszenia ubioru i ozdob  $wiadczacych o przynaleznosci do subkultur

mtodziezowych,
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C) noszenia 0zdob metalowych na twarzy, zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia;
d) noszenia wyzywajacego stroju, obnazajacego dekolt, brzuch, posladki ;

8) uczen bioracy wudziat w uroczystoéciach szkolnych zobowigzany jest do
przestrzegania stroju galowego - w kolorach biatym i granatowym lub czarnym,

9) naprawiania wyrzadzonych szkod materialnych — rodzice ucznia ponoszg peing
odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone przez dziecko,

10) dbac¢ o honor i tradycje szkoty,

11) wytgczac telefon komoérkowy oraz inne urzadzenia elektroniczne przed rozpoczeciem
zaje¢ dydaktycznych,

12) uczen posiadajacy opinig¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej dotyczaca dysleks;ji
rozwojowej — uczestniczy¢ w zajeciach dydaktyczno — wyrdwnawczych
organizowanych dla tych uczniow przez szkote,

13) nosi¢ na terenie szkoty identyfikator, na ktorym znajduje si¢ imi¢ i nazwisko ucznia,
klasa, do ktorej uczgszcza oraz pieczatka szkoty,

14) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie i zasad zachowania ucznia oraz
procedur postgpowania obowigzujacych w przypadku ich tamania.

§ 27.Wyrdznienia i nagrody
1. Uczen moze zosta¢ wyrdzniony za :

1) osiagnigcia w nauce,

2) wzorowg postawe i zaangazowanie w zycie klasy i szkoty.

2. Nagrody wyr6zniajacym si¢ uczniom przyznaje dyrektor szkoty na wniosek :

1) wiasny,

2) wychowawcy klasy,

3) rady pedagogicznej,

4) samorzadu uczniowskiego.

5) rady rodzicow.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrdd :

1) wyrdznienie przez wychowawce lub innego nauczyciela wobec uczniow klasy oraz na
zebraniach klasowych wobec rodzicéw,

2) pochwata przez dyrektora wobec uczniéw szkoty,

3) pochwata dyrektora podana w gazetce szkolnej ,

4) list pochwalny do rodzicéw na koniec roku szkolnego,

5) nagrody ksiazkowe,

6) dyplom uznania,
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7) nagrody rzeczowe,

8) Stypendium Prezesa Rady Ministrow - dotyczy ucznidw szkol konczacych sig
egzaminem maturalnym,

9) Stypendium Ministra Edukacji Narodowej - dotyczy uczniow szkét konczacych sie
egzaminem maturalnym.

4. Wychowawca klasy informuje rodzicoOw ucznidw o formie przyznanej nagrody.

5. Osiagnigcia uczniow sa promowane w Srodowisku szkolnym poprzez informacje
comiesigcznym apelu, na szkolnej stronie internetowej i w gazecie szkolnej, a w
srodowisku lokalnym — w prasie lokalnej.

6. Uczniowi Iub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody zgodnie z trybem wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.

§ 28. Kary.

1. Za niegodne postgpowanie naruszajace statut szkoly uczen moze zosta¢ ukarany na
wniosek:

1) dyrektora szkoty,
2) wychowawcy klasy,
3) rady pedagogicznej,
4) samorzadu uczniowskiego,
5) rady rodzicow.
2. Rodzaje kar:
1) upomnienie pisemne wychowawcy klasy
2) nagana pisemna wychowawcy klasy
3) nagana udzielona przez wychowawce wobec rodzicow i dyrekceji szkoty,
4) upomnienie pisemne dyrektora szkoty
5) nagana pisemna udzielona przez dyrektora szkoty, zataczona do arkusza ocen,
6) obnizenie oceny z zachowania
7) niepromowanie ucznia do nastepnej klasy
8) skreslenie z listy uczniow (za zgodg kuratora o§wiaty)

3. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji o udzielonej uczniowi
karze do dyrektora szkoly w terminie 14 dni.

4. Wychowawca klasy informuje rodzicow o udzielonej uczniowi karze oraz o trybie

odwotania si¢ od niej.

15



§ 29. Rada Pedagogiczna po zasiggnieciu opinii samorzgdu Uczniowskiego moze podjaé
uchwate¢ upowazniajaca Dyrektora do skreslenia ucznia z listy ucznidow.
1. Skreslenie z listy ucznidow nastepuje w przypadku :
1) zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu innych uczniow i pracownikow szkoty,
2) wybrykow chuliganskich dokonanych na terenie szkoty lub poza nia,
3) demoralizujgcego wptywu na innych uczniow,
4) innych niegodnych zachowan naruszajacych postanowienia statutu szkoty,
gdy podejmowane dziatania wychowawcze nie przynosza efektow.
2. 0Od decyzji o skresleniu z listy uczniéw, uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo
odwotania si¢ do Kuratora O$§wiaty w Lodzi w terminie 14 dni od wydania decyz;ji.
§ 30. Zasady rekrutacji ucznidow do Zespolu okreslaja szczegdlowo statuty szkot

wchodzacych w sktad Zespotu.

Rozdzial VII

Bezpieczenstwo i wykonywanie zadan opiekunczych szkoly

§ 31.1. Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Kleszczowie wykonuje zadania opiekuncze
odpowiednio do wieku uczniow 1 potrzeb S$rodowiskowych z uwzglednieniem

obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegolnosci:

1) sprawowanie przez nauczycieli prowadzacych zajecia, opieki nad uczniami
przebywajacymi  w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych;

2) sprawowanie przez nauczycieli pelnigcych dyzury, opieki nad uczniami w czasie przerw
lekcyjnych;

3) sprawowanie przez nauczycieli opieki nad uczniami podczas imprez, uroczystosci,
wyjazdow 1 wycieczek szkolnych, odbywa si¢ na podstawie obowigzujacych przepisow
prawa o$§wiatowego w tym zakresie;

4) sprawowanie opieki nad uczniami uczeszczajacymi do Zespolu z zaburzeniami
rozwojowymi oraz uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku, wspotpracujac
w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi poradniami
specjalistycznymi i instytucjami wspierajacymi szkole oraz stosujac si¢ do przepiséw

prawa o$wiatowego w tym zakresie, dotyczacych w szczegolnosci:
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a) dostosowujgc tresci, metody, formy i organizacj¢ nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

b) obejmujac indywidualnym nauczaniem mlodziez, ktorej stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczgszcezanie do szkoty,

c) prowadzac zajecia rewalidacyjne 1 zapewnienie specjalistycznej pomocy w celu
usprawnienia zaburzonych funkcji,

d) udzielajac dofinansowania do podrgcznikéw szkolnych i ksigzek dla uczniow
z uposledzeniem umystowym, niewidomym, stabowidzacym i niedostyszacym,

e) wspotdziatajac z rodzicami uczniéw w celu ujednolicania oddziatywan,

f) wspierajac dziatania rodzicéw w uzyskaniu pomocy specjalistycznej,

g) pracy z uczniem z uposledzeniem umystowym, niewidomym, stabowidzacym
1 niedostyszacym oraz nauczanie indywidualne, odbywaja si¢ na podstawie

obowiazujacych przepisbw prawa oswiatowego w tym zakresie;

5) sprawowanie opieki nad uczniami uczeszczajacymi do Zespotu ktérym z powodu
warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym stala badz
dorazna pomoc materialna, poprzez wspotdzialanie z instytucjami wspierajagcymi szkole
w tym zakresie udzielania uczniom pomocy materialnej, w szczegolnosci w zakresie:

a) udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym w postaci stypendiow

szkolnych i zasitkow szkolnych,

b) udzielania pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym w postaci stypendium
za wyniki w nauce lub osiggni¢cia sportowe, stypendium Prezesa Rady Ministrow,
stypendium wtasciwego ministra do spraw o$wiaty i wychowania,

c) udzielania jednocze$nie pomocy materialnej o charakterze socjalnym
I motywacyjnym,

d) zasady udzielania uczniom pomocy materialnej o charakterze socjalnym

1 motywacyjnym, okresla ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty oraz
akty wykonawcze na jej podstawie;
6) Zespot moze wspiera¢ starania rodzicow o pomoc dla uzdolnionej miodziezy, przez

fundacje, organizacje lub stowarzyszenia dziatajgce na rzecz uzdolnionej mtodziezy;
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§ 32. Warunki bezpieczenstwa

1. Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych w  Kleszczowie zapewnia uczniom warunki
bezpieczenstwa, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spoleczne;j:

1) w szkole funkcjonujg regulaminy i procedury postepowania

2) w szkole funkcjonuje system monitorowania budynku;

3) szkola posiada programy komputerowe chronigce ucznidow przed
niepozadanymi, demoralizujacymi informacjami;

4) w szkole nauczyciele petnig dyzury podczas przerw miedzylekcyjnych;

5) zabrania si¢ zazywania w szkole alkoholu, narkotykow oraz innych $rodkéw
odurzajacych;

6) zabrania si¢ w szkole palenia papierosOw i e-papierosow;

7) zabrania si¢ wnoszenia do szkoty alkoholu, narkotykow i innych s$rodkow
odurzajacych;

8) zabrania si¢ uzywania telefonow komoérkowych podczas zaje¢ lekcyjnych, z
wylaczeniem gdy jest on niezbedny do pracy na lekcji za zgoda nauczyciela;

9) zabrania si¢ nagrywania w szkole telefonami komoérkowymi i innymi
urzadzeniami multimedialnymi osob, bez ich zgody;

10) zabrania si¢ w szkole tworzenia grup nieformalnych, subkultur mtodziezowych
oraz zwigzanych z nimi materiatow lub innych akcesoriow;

11) nauczyciele i rodzice wspoétdzialaja ze sobag w tworzeniu bezpiecznych
warunkow nauki;

12) nauczyciele wspotdziatajg z policja, sadem dla nieletnich, pomoca spoteczng
oraz innymi instytucjami iorganizacjami w tworzeniu bezpiecznych
warunkow nauki;

13) uczniowie, rodzice i nauczyciele realizuja dziatania z zakresu wychowania
i profilaktyki szkolnej przewidziane w programie wychowawczym
i profilaktyki;

14) szkota tworzy warunki zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochrong przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi patologiami stosujac si¢
do przepisow prawa krajowego, w szczegdlno$ci prawa o$wiatowego wraz

z aktami wykonawczymi.
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15) w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i pracownikom szkoty na terenie

szkoty dziata monitoring

Rozdzial VIII
Rekrutacja uczniow

§ 33. 1. Szkota prowadzi nabor do klas pierwszych zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami.
2. Termin i warunki rekrutacji ustala zarzadzeniem Lodzki Kurator Oswiaty
3. O przyjecie do klasy pierwszej mogg ubiegac si¢ absolwenci szkoty podstawowe;.
4. Nabor do klasy I odbywa si¢ zgodnie z regulaminem rekrutacji opracowanym

na dany rok szkolny, ogtaszanym kazdego roku przez dyrektora Zespotu.
5. Nabor prowadzony jest w formie elektroniczne;.
6.Rekrutacje do Liceum Ogolnoksztatcacego 1 Technikum Nowoczesnych Technologii
przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu

w terminie do 30 stycznia.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe
§ 34. 1. Zespot uzywa pieczeci urzedowej (matej 1 duzej) zgodnie z odrgbnymi przepisami
zawierajaca jej petng nazwe oraz pieczec naglowkows o tresci:
Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Kleszczowie
ul. Sportowa 8, 97-410 Kleszczoéw
2. Zespdt posiada piecze¢ urzgdowa wspolng dla wszystkich szkot wchodzacych w sktad
zespotu, zawierajaca nazwe Zespotu.
3. Kazda ze szkot, wchodzacych w sktad Zespotu, posiada piecze¢ urzedowa odrgbng dla

szkot wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 35. Kazda ze szkot wchodzacych w sktad Zespotu posiada odrebny statut.
§ 36. Sprawy nieuregulowane statutem Zespotu rozstrzygaja statuty szkot wchodzacych
w sktad Zespotu.
§ 37. Wszelkie spory mogace wynika¢ z interpretacji postanowien niniejszego statutu
rozstrzyga Rada Pedagogiczna Zespotu z udzialem zainteresowanych stron.

§ 38. Zmiany w statucie proponuje Rada Pedagogiczna Zespotu.
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§ 39. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odregbnymi przepisami.
§ 40. Zespot moze posiada¢ wilasny sztandar, godto i ceremoniat szkolny.

§ 41. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.
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