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Atrakcyjna praca i kształcenie zawodowe w Niemczech dla absolwentów 
szkół technicznych 
 
 
Szanowni Państwo, 
 
 
Chciałbym przedstawić ofertę dla młodych techników o specjalizacji 
zawodowej: mechatronika, automatyka, elektrotechnika i mechanika maszyn 
budowlanych. Dzięki naszej ofercie możliwe jest połączenie pracy z nauką. W 
ramach dualnego systemu zatrudnienia oferujemy ciekawą prace oraz 
szkolenie zawodowe. Absolwenci Państwa Szkoły, po ukończonym szkoleniu 
zawodowym, mają możliwość rozwoju kariery zarówno w Niemczech oraz na 
świecie. 
 
Nasza firma Balticpersonal GmbH z siedzibą w Schwerin w Niemczech, w 
ramach umowy na wyłączność z firmą Liebherr-MCCtec Rostock GmbH z 
siedzibą w Rostock w Niemczech, rekrutuje i zatrudnia stażystów oraz 
wykwalifikowanych pracowników, następnie deleguje ich do pracy do 
Liebherr GmbH. Po pomyślnym, w pełni płatnym szkoleniu, w trakcie którego 
pracownicy (stażyści) zatrudnieni są na niemiecką umowę o pracę w 
Balticpersonal GmbH, można ubiegać się o bezpośrednie zatrudnienie w 
Liebherr GmbH.           
Wszystkie umowy o pracę z reguły są zawierane na czas nieokreślony. 
 
Firma Liebherr GmbH, to jeden z największych na świecie producentów 
systemów dźwignicowych, projektuje i produkuje żurawie okrętowe, mobilne 
portowe i morskie dla klientów na całym świecie w swoim zakładzie w 
Rostocku. Wszystkie szkolenia i kwalifikacje w firmie Liebherr GmbH 
odbywają się w Rostocku w Akademii Liebherr, głównie w języku angielskim. 
Na powierzchni ponad 8000m² dostępne są nowoczesne sale szkoleniowe, 
warsztaty i specjalne wyspy szkoleniowe.  
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Balticpersonal GmbH z powodzeniem ugruntował swoją pozycję jako 
niemiecki dostawca usług personalnych w zakresie zatrudnienia 
tymczasowego i pośrednictwa pracy. Konsultanci Balticpersonal GmbH to 
doświadczeni specjaliści, którzy od lat zajmują się rekrutacją i nadzorem nad 
pracownikami. Wspomagamy naszych pracowników nie tylko w kwestiach 
zawodowych, ale również w problemach życia codziennego. Ich rozwój 
osobisty ma dla nas szczególne znaczenie. 
 
Szczegóły oferty przesyłamy w załącznikach, z przyjemnością przedstawimy 
również telefonicznie lub osobiście.  
 
Ponadto, zwracamy się do Państwa z prośbą o włączenie naszych usług do 
doradztwa zawodowego dla Państwa absolwentów. Chętnie angażujemy się w 
procesy doradcze za pośrednictwem naszych polskich konsultantów. Osoby 
zainteresowane naszą ofertą, prosimy o przesłanie wypełnionego, 
załączonego formularza rekrutacyjnego (Załącznik 3) pocztą elektroniczną na 
adres: info@balticpersonal.de. 
 
Z góry dziękujemy za wsparcie i zaangażowanie 
 
Z poważaniem,  
 
 

 
   Hagen Link         
 Geschäftsführer          
 BALTICPERSONAL GmbH       
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Załącznik 1 
Profil wymagań dla kandydatów na stanowiska Monter zagraniczny oraz Monter 
mechatronik w Liebherr GmbH Rostock 
 

Monter zagraniczny, praca na całym świecie  
 
Zadania 
 

• Budowa dźwigów morskich w siedzibie firmy w Rostock i poza granicami 
Niemiec 

• Pierwsze uruchomienie podzespołów elektrycznych, elektronicznych i 
hydraulicznych w siedzibie firmy w Rostocku 

• Wskazówki dla klientów i szkolenia w zakresie korzystania z urządzeń 

• W razie potrzeby konserwacja i serwis żurawi morskich w celu wsparcia 
obsługi klienta  
 

Kwalifikacje 
 

• Ukończona szkoła średnia lub wyższa o kierunku: Mechatronik, Elektronik, 
Mechanik maszyn rolniczych lub budowlanych 

• Dobra znajomość hydrauliki, pneumatyki i elektryki 

• Gotowość podroży po całym świecie 

• Dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, znajomość innych 
języków obcych będzie dodatkowym atutem 

• Pewne korzystanie z aplikacji MS Office 

• Niezależny, zorientowany na usługi sposób pracy 

• Niezawodność, umiejętności komunikacyjne i kooperatywny styl pracy 
 

Mechatronik, praca w Rostock, Niemcy 
 
Zadania 
 

• Montaż wstępny i końcowy elementów hydraulicznych na podstawie 
dokumentacji technicznej 

• Wykonanie i montaż przewodów hydraulicznych (cięcie, regulacja i montaż) 

• Układanie przewodów hydraulicznych 

• Ogólne prace ślusarskie 

• Kontrola i dokumentacja montowanych komponentów/zespołów zgodnie z 
wymaganiami jakościowymi 

• Korzystanie z suwnic podłogowych 
  

Kwalifikacje 
 

• Ukończona szkoła średnia lub wyższa o kierunku: Mechatronik, Elektronik, 
Mechanik maszyn rolniczych lub budowlanych 

• Znajomość hydrauliki siłowej 

• Gotowość do pracy zmianowej 

• Umiejętność pracy w zespole, elastyczność i zaangażowanie 

• Sumienność i dokładność wykonywanej pracy 
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Załącznik 2 
Procedura i warunki podjęcia pracy w firmie BALTICPERSONAL wraz ze 
stażem zawodowym w firmie Liebherr GmbH. 
 
Podstawą współpracy jest zgłoszenie się do BALTICPERSONAL na formularzu 
"Podanie o zatrudnienie w BALTICPERSONAL / Liebherr GmbH". 
Konsultant BALTICPERSONAL skontaktuje się ze wszystkimi kandydatami w 
krótkim czasie i umówi się na ewentualne rozpoczęcie pracy podczas osobistych 
rozmów kwalifikacyjnych.  
 
Mechatronik oraz Monter zagraniczny, otrzymują stałą umowę o pracę w 
pełnym wymiarze godzin jako pracownicy BALTICPERSONAL, ze stawką 
godzinową w wysokości 17,97 €. Wynagrodzenie to dotyczy również okresu 
zdobywania kwalifikacji zawodowych. Po 13 miesiącach stawka godzinowa 
brutto wzrasta do 21,17 €.  Dodatkowo pracownicy otrzymują dodatek do 
wynagrodzenia - ryczałt zwolniony z opodatkowania - 15,00 € za każdy 
przepracowany dzień. Pracownicy zostają zakwaterowani w pełni 
wyposażonych apartamentach, ponosząc jedynie koszt 50,00 € miesięcznie na 
pokrycie kosztów energii. 
 

Stanowisko Grupa 
zawodowa 

Stawka 
godzinowa 
początkowa 

Stawka 
godzinowa 
po 13 
miesiącach 

Dodatek do 
wznagrodzenia 
– netto 

Mechatronik EG 4 17,97 € 21,17 € 15 € Tag 

Monter 
zagraniczny 

EG 4 17,97 € 21,17 € 15 € Tag 

 
Dodatki:  
 
Nocna zmiana I   23,75 % od 20:00 do 0:00 i od 4:00 do 6:00 
Nocna zmiana II  31,25% od 0:00 do 4:00 
 
Praca w niedziele    50 % 
Praca w święta    150 % 
 
Praca w godzinach nadliczbowych I   25 %  za pierwsze 2 godziny   
Praca w godzinach nadliczbowych II   40 %  od 3 godziny 
 
W drugim roku szkolenia pracownicy, którzy zdecydowali się na pracę na 
stanowisku Monter zagraniczny, wyjeżdżają na swoje pierwsze zagraniczne 
zlecenia z doświadczonymi kolegami z firmy Liebherr GmbH. Loty, posiłki i 
hotele są organizowane i opłacane przez firmę Liebherr GmbH, jak również 
otrzymują atrakcyjne diety i dopłaty. 
 
Nasi pracownicy są wyposażeni w najnowszą i najnowocześniejszą odzież 
roboczą. 


